CUMHURBASKANLIGI
Diyanet isleri Baskanligi
insan Kaynaklan Genel Miidiirliigii

2024 Y\l Murakiphk Sinavi Sonucunda Basarih Olarak Atanmaya Hak Kazananlarin Tercih islemleri
Hakkinda Duyuru

13.05.2025

Diyanet isleri Bagkanligi Atama ve Yer Degistirme Yénetmeligi’nin 6 nci maddesinin 1 inci fikrasinin
(s) bendi geregi 09.11.2024 tarihinde yazih ve 16-20.12.2024 tarihleri arasinda yapilan soézli sinav
sonucunda basarili olanlarin atama islemleri asagida belirtilen esaslara gore yapilacaktir;

1. Adaylarin 13.05.2025 Sali gina baslayip 19.05.2025 Pazartesi giint saat 23.55’e kadar tercih islemlerini
https://dibbys.diyanet.gov.tr adresinde “Sinav islemleri” menisiinden yapmalari gerekmektedir.

2. Adaylar ilan edilen yerlerden 15 tercihte bulunabileceklerdir.
3. Adaylar tercih disi1 segenek olarak;

3.1. “Re’sen yerlestirilerek atanmayi kabul ediyorum”
3.2. “Re'sen yerlegtirilerek atanmayl kabul etmiyorum” seceneklerinden birini mutlaka
isaretleyeceklerdir.

4. Tercihlerine yerlestirilemeyen adaylardan “Re'sen yerlestirilerek atanmayi kabul ediyorum” seg¢enegini
isaretleyenler ilan edilen gorev yerlerinden bos kalan yerlere bilgisayar kurasi ile yerlestirileceklerdir.

5. “Re'sen yerlestirilerek atanmay! kabul etmiyorum” segenegdini isaretleyen adaylardan tercihlerine
yerlesemeyenler ile hi¢ tercih yapmayanlar;

5.1. Murakip olarak atanma haklarindan feragat etmis sayilacaklardir.

5.2. Bu kigilerden daha sonra Murakip olmak isteyenlerin meri mevzuat hukimleri ¢cercevesinde
yeniden sinava girmeleri gerekmektedir.

6. Tercihleri dogrultusunda ya da re’sen yer tespiti yapilan personelden mazereti bulunanlarin (saglik, aile
birligi, engellilik, egitim, sehit ve gazi yakinhdi ve diger mazeretler dahil) feragat dilekgelerini 21.05.2025
tarihine kadar Bagkanligimiz Atama | Daire Baskanlhdina gondermeleri gerekmektedir. Bu kapsamda olup
atandigi gorev yerine baslayan personel asgari hizmet stresini (2 yil) tamamlamadan hic¢bir nedenle nakil
talebinde bulunamayacakiir.

7. Diyanet isleri Baskanligi Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligi’nin 20 nci maddesinin 2 nci fikrasi hiikmii
geregince atandigi yere baslayan adaylarin bulunduklariyerde (2 yil) calismadikga 6nceki Gnvan veya gorev yerine
atamalari yapilmayacaktir.

8. Atamasi yapilan personel asgari hizmet suresini tamamlamadan yurt diginda gecici olarak
gOrevlendiriimeyecektir.




9. Bagkanlik¢a acllan kurslara devam edenler ile halen yurt disinda gegici sureli din gorevlisi olarak gorev
yapanlarin atandiklari takdirde (2 ay) icerisinde goérev yerlerine baslamamalari halinde atama onaylari iptal
edilecektir. Murakip olarak atanma hakkindan feragat ederek yurt disindaki gérevlerine veya ilgili kurslara
devam etmek isteyenlerin, feragat dilekgelerini 21.05.2025 tarihi mesai bitimine kadar Baskanligimiz insan
Kaynaklari Genel Mudurligu Atama | Daire Baskanligina gondermeleri gerekmektedir.

10. Adaylarin tercihlerine gore yerlestiriime islemi, yazili ve s6zli puanlarinin aritmetik ortalamasina gore
yapilacaktir. Esitlik olmasi halinde sirasiyla,

a) Yazili puani yiksek olana,
b) Hizmet suresi fazla olana,
¢) Dogum tarihi 6nce olana dncelik verilerek yapilacaktir.

11. Murakiplarin yer tespiti ve tercih ile ilgili hususlar hakkinda https://www.diyanet.gov.tr web adresinden
yapilan duyuru disinda ilave bir tebligat yapillmayacak, adaylara ayrica bir bilgi veya belge
gonderilmeyecektir.

12. Bagkanligimizin ilan edilen kadrolarla ilgili gérulen lizum Uzerine tercih sireci devam ederken degisiklik
yapma hakki saklidir.

13. Tercih islemleri ile ilgili (0 312 295 77 94-95) numarali telefonlardan bilgi alinabilecektir.
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